
Nr. Tipo Trattamento Oneri Totale

Dipendenti Rapporto  Economico C/Azienda Costo

10 Indeterminato Impiegato 3° Livello CCNL 255.009,41                             6.191,53                             77.653,46              19.353,58            358.207,98                  35.820,80          

16 Indeterminato Impiegato 4° Livello CCNL 485.569,57                             14.328,60                           143.771,62            35.285,90            678.955,69                  42.434,73          

7 Indeterminato Impiegato 5° Livello CCNL 262.685,05                             20.759,59                           84.448,93              19.440,65            387.334,22                  55.333,46          

8 Indeterminato Impiegato 6° Livello CCNL 303.272,45                             22.257,08                           96.118,95              22.523,96            444.172,44                  55.521,56          

10 Indeterminato Impiegato 7° Livello CCNL 422.492,20                             29.579,64                           140.072,91            31.327,02            623.471,77                  62.347,18          

11 Indeterminato Impiegato 8° Livello CCNL 586.947,67                             49.242,88                           195.630,62            43.301,77            875.122,94                  79.556,63          

62                       2.315.976,35                         142.359,32             737.696,49          171.232,88               3.367.265,04   54.310,73          

6 Indeterminato QUADRO Q Livello CCNL 322.032,29                             21.742,81                           107.903,69            23.896,58            475.575,37                  79.262,56          

6                           322.032,29                           21.742,81             107.903,69             23.896,58                  475.575,37   79.262,56          

1 Indeterminato DIRIGENTI D1 DIRIGENTE 148.438,71                             170,00                                 40.060,30              11.145,22            199.814,23                  199.814,23        

1 Indeterminato DIRIGENTI D2 DIRIGENTE 24.226,14                               -                                        7.741,02                 930,32                 32.897,48                    32.897,48          

2                           172.664,85                                 170,00               47.801,32             12.075,54                  232.711,71   116.355,86        

Nr. Tipo Trattamento Oneri Totale

Dipendenti Rapporto  Economico C/Azienda Costo

43 Indeterminato Operaio 3° Livello CCNL 1.347.248,54                          281.239,62                         524.808,99            112.925,43         2.266.222,58               52.702,85          

10 Indeterminato Operaio 4° Livello CCNL 316.975,88                             48.391,37                           125.216,10            27.263,50            517.846,85                  51.784,69          

7 Indeterminato Operaio 5° Livello CCNL 244.569,15                             29.423,51                           95.190,65              18.226,40            387.409,71                  55.344,24          

60                       1.908.793,57                         359.054,50             745.215,74          158.415,33               3.171.479,14   52.857,99          

Trattamento Oneri Totale

 Economico C/Azienda Costo

53 Indeterminato TUTTI 3° Livello CCNL 1.602.257,95                          287.431,15                         602.462,45            132.279,01         2.624.430,56               49.517,56          

26 Indeterminato TUTTI 4° Livello CCNL 802.545,45                             62.719,97                           268.987,72            62.549,40            1.196.802,54               46.030,87          

14 Indeterminato TUTTI 5° Livello CCNL 507.254,20                             50.183,10                           179.639,58            37.667,05            774.743,93                  55.338,85          

8 Indeterminato TUTTI 6° Livello CCNL 303.272,45                             22.257,08                           96.118,95              22.523,96            444.172,44                  55.521,56          

10 Indeterminato TUTTI 7° Livello CCNL 422.492,20                             29.579,64                           140.072,91            31.327,02            623.471,77                  62.347,18          

11 Indeterminato TUTTI 8° Livello CCNL 586.947,67                             49.242,88                           195.630,62            43.301,77            875.122,94                  79.556,63          

6 Indeterminato TUTTI QUADRO 322.032,29                             21.742,81                           107.903,69            23.896,58            475.575,37                  79.262,56          

1 Indeterminato TUTTI DIRIGENTI 172.664,85                             170,00                                 47.801,32              12.075,54            232.711,71                  232.711,71        

129                       4.719.467,06                         523.326,63         1.638.617,24          365.620,33               7.247.031,26   56.178,54          

Nr.Dipendenti in forza al 31/12/2017 139 nr. 129 Lavoratori dipendenti a tempo indeterminato

Nr.Dipendenti in forza al 31/12/2018 133 nr.      4 Lavoratori dipendenti a tempo determinato

Dipendenti cessati nel corso del 2018 6
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