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DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE N. .11.... pEL .03 LUG. 2018

OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZIO SOFTWARE PER ELABORAZIONE PAGHE E
CONTRIBUT!

Il sottoscritto Roberto Nicosi, in qualita di responsabile dell').0. Gestione del Personale,
softopone il seguente provvedimento Presidenziale

Premesso che:

La Sidra SpA necessita di un indispensabile servizio software di elaborazione paghe, contributi e
connessi adempimenti fiscali e contributivi al fine di poter garantire il regolare adempimento di tutte
le obbligatorie attivita di amministrazione del personale. Il suddetto servizio comporta una spesa
annua di € 12.000,00 ed & attualmente fornito da Inaz srl in forza del contratto stipulato il
12/03/2010. Tale contratto rinnovava le modalitd del servizio software svolto da Inaz gia dal 1999.
Per quanto risulta allo scrivente, il servizio relativo a paghe e contributi & stato svolto fino ad oggi
con regolarita e secondo quanto previsto dal contratto rinnovato nel 2010. Nel corso del 2017, a
seguito delle rinnovate procedure relative agli acquisti in coerenza alle previsioni del nuovo codice
appalti del 2016, & stata ravvisata da parte degli uffici competenti la necessita di emissione di
apposito CIG per il contratto in corso, e {'allora Direttore Tecnico e RUP Ing. Olivo ha pertanto
provveduto al’emissione di apposito CIG con copertura fino al mese di febbraio 2018, in attesa di
eventuali diverse determinazioni aziendali circa l'eventuale necessitd di procedere ad una
revisione di tutti i software aziendali con una soluzione ERP integrata.

Nel mese di dicembre 2017, non avendo ricevuto alcuna disposizione di diverse scelte aziendali in
merito a procedure selettive di software integrati, ho provvedute ad inoltrare alla Direzione ed
all'ufficio acquisto RDA per il rinnovo del suddetto servizio software. Considerato il pensionamento
dell'Ing. Olivo ed ii venir meno delia sua figura di RUP, la richiesta & stata fino ad oggi rimasta
inevasa, sia in attesa di individuare la figura del nuovo RUP competente per il servizio in
questione, che in attesa di individuare eventuali servizifmoduli aggiuntivi relativi alla gestione delle
risorse umane per le nuove esigenze sorte nell’ambito del processo di riorganizzazione aziendale.
A d oggi tuttavia non state stati individuati con certezza gli ulteriori servizi software necessari per

una pit completa gestione delle risorse umane a conclusione del processo di riorganizzazione in
atto ;

Vista la necessita sopra manifestata di provvedere comunque con urgenza al regolare
adempimenti degli adempimenti obbligatori per le attivita amministrative del personale,

Atteso che risulta indispensabile garantire la continuita dei servizi sopra descritti almeno fino al
31/12/2019. Cid in primo luogo per 'eccessivo rischio ed onerosita di un cambiamente in corso
d'anno dei software relativi alla gestione presenze, paghe e contributi che necessiterebbero
comunque della rielaborazione dei progressivi anagrafici, fiscali e contributivi gia consolidati
sull'attuale software, onerosita e rischio che si annullerebbe a fine anno quando i progressivi sono
ormai definitivi. Occorre inoltre considerare che 'avvio di un software presenze, paghe e contributi
totalmente integrato come quello utilizzato da Sidra, normalmente comporta almeno un trimestre
pieno di analisi, implementazione, test di verifica sul corretto funzionamento e formazione degli
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operatori. Considerati i tempi delle procedure di selezione ed affidamento previsti dai regolamenti
interni che sicuramente non rendono realistica la possibilita di completare tutte le fasi di una
procedura di selezione in meno di 4 mesi, come condiviso con la Direzione Generale, si ritiene
opportunc proporre la soluzione di un affidamento alla societa Inaz srl del servizio in oggetto dalla
scadenza del precedente contratto e fino al mese di febbraio 2020 (al fine di poter garantire i
connessi servizi di elaborazione CU e 770 relativi al 2019). Ne! frattempo, valutati con la Direzione
Generale gli eventuali servizi efo moduli software aggiuntivi di cui necessita la Sidra SpA per la
gestione completa delle risorse umane (e non solo degli aspetti legati a presenze, paghe e
contributi), procedere alla definitiva valutazione delle esigenze aziendali ed individuare le modalita
piti idonee ed opportune per l'affidamento per un periodo temporale piu lungo che garantisca una
maggiore stabilitd e continuitd del servizio gia usufruito e degli altri servizi aggiuntivi richiesti in
coerenza alla previsioni del codice degli appalti;

Considerato che il servizio in argomento rientra nei limiti di importo previsti dall'art. 36 com-
ma 2 lett. a) del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

Ritenuto che pud procedersi all'affidamento del servizio software per elaborazione paghe e
contributi;

Visti:

- il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i, ed in particolare I'art. 36;

- lo statuto di SIDRA S.p.A. ed il verhale di assemblea dei soci del 22/09/2016 con cui
é stato nominato Presidente del Consiglio di Amministrazione I'Avv. Alessandro Corradi;

- il verbale del cda dei 22/06/17 e le deleghe in esso assegnate;

Dato atto che l'approvvigionamento di cui al presente provvedimento & finanziato con mezzi
propri di bilancio,
per le motivazioni espresse in premessa

PROPONE

1) di autorizzare affidamento diretto fino al mese di febbraio 2020 all'attuale forni-
tore del servizio software per 'elaborazione di paghe e contributi per un totale di spe-
sa prevista di € 24.000,00.
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To A

IL PRESIDENTE
Ricevuta la superiore proposta di Provvedimento Presidenziale

DETERMINA

Per le motivazioni nella stessa espresse e che qui si intendono integralmente riportate e tra-
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scritte:

- di approvare la proposta di provvedimento Presidenziale come sopra riportata

- di nominare responsabile del procedimento per tutte le procedure di cui al presente
provvedimento, il dott. Roberto Nicosi.
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