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ESTRATTO VERBALE CDA 03/12/2021 - Punto 12) Approvazione procedura di gara per 
l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo.  

Il sottoscritto Avv. Antonio Crispi, in qualità di RUP designato, propone al consiglio di 
amministrazione la deliberazione in ordine ai presupposti essenziali ed imprescindibili che la 
determina a contrarre della presente procedura deve contenere, di competenza della stazione 
appaltante, rectius, del consiglio di Amministrazione. 

*** 

PREMESSO CHE il Consisiglio di Amministrazione, nella seduta del 30/09/2021, ha deliberato sul 
punto 6) approvazione procedure di selezione di personale di cui al piano di fabbisogno annuale 
del 29/04/2021 e per l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo; 
 
CONSIDERATO CHE il Consiglio di Amministrazione, con la superiore deliberazione, ha determinato di 
avviare - nelle more delle procedure definitive di selezione del personale onde evitare qualsivoglia 
disorganizzazione aziendale per il raggiungimento degli obiettivi e della mission aziendale -  la 
procedura di selezione per l’affidamento del servizio di somministrazione di personale come di 
seguito: 
 

- la procedura di selezione per l’affidamento del  servizio di somministrazione di personale 
per un numero di 35 unità (di cui n. 17 unità da adibire a mansioni di Operaio da inquadrare 
nel II livello, n. 9 unità da adibire a mansioni di Impiegato amministrativo da inquadrare nel 
III livello, n. 9 unità da adibire a mansioni di impiegato amministrativo da inquadrare nel IV 
livello); 

- importo complessivo a base d’asta di € 1.500.000,00 (un milione e mezzo per un periodo 
massimo di 24 mesi)  oltre IVA in regime di Split payment ed oneri di cui al redigendo 
quadro economico a cura del designando RUP;  

- criterio di aggiudicazione: offerta economicamente più vantaggiosa; 
- responsabile del procedimento l’avv. Antonio Crispi. 

 

RILEVATO CHE l’importo posto a base di gara per la procedura di che trattasi, seppur 
comprensivo di oneri diretti e riflessi sul costo del lavoro, configura il superamento della soglie di 
cui all’art. 35 del D.lgs. 50/16 s.m.i. e, dunque, risulta necessario procedere all’avvio di una 
procedura aperta comunitaria per la selezione del contraente; 

 

CONSIDERATO CHE, con deliberazione suindicata, è stato già definito il criterio di aggiudicazione 
dell’affidamento mediante il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa; 

VISTO la Legge Regione Sicilia n. 1 del 26/01/2017 che ha modificato la Legge Regione Sicilia n. 
12 del 12 luglio 2011 e la Legge Regione Sicilia n. 8 del 17 maggio 2016 in materia di UREGA, 
laddove recita “Nel caso in cui per l'affidamento di appalti di servizi o forniture ovvero di lavori di 
importo inferiore o pari a quello individuato dall'articolo 95, comma 4, lettera a), del decreto 
legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e successive modifiche ed integrazioni, le stazioni appaltanti 
debbano ricorrere al criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, l'aggiudicazione è 
demandata ad una commissione che opera secondo le norme stabilite dal decreto legislativo   n. 
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50/2016 e successive modifiche ed  integrazioni"; 

VISTO il comma 3 dell’art. 8 della Legge regionale Sicilia n.12/2011 che prevede: “La commissione 
è presieduta di norma da un dirigente della stazione appaltante e, in caso di mancanza in 
organico, da un funzionario della stazione appaltante incaricato di funzioni apicali, nominato 
dall'organo competente”. Ed è prassi che, in mancanza di dirigente e/o figure apicali disponbili, è 
comunque possibile affidare, all’esterno, l’incarico quant’anche il medesimo possa rispondere e 
coincidere al ricorso di soggetti di alta e comprovata esperienza e competenza; 

Visto il comma 6 dell’art. 8 della Legge 12/2011 che prevede: “i commissari diversi dal presidente 
sono scelti mediante sorteggio pubblico effettuato dopo la scadenza del termine fissato per la 
presentazione delle offerte, fra gli iscritti all'albo di cui al comma 7 esperti nello specifico settore 
cui si riferisce l'oggetto dell'appalto.(…) Le operazioni di sorteggio relative ai singoli appalti sono 
effettuate dalla sezione provinciale dell'Ufficio regionale per l'espletamento di gare per l'appalto di 
lavori pubblici (UREGA) territorialmente competente”; 

VISTO il quadro economico di gara predisposto dal RUP agli atti del presente punto all’ordine del 
giorno;  

Propone al CDA la seguente deliberazione  

 

I) di dare avvio alla procedura di selezione per l’affidamento del  servizio di 
somministrazione di personale per un numero di 35 unità (di cui n. 17 unità da adibire a 
mansioni di Operaio da inquadrare nel II livello, n. 9 unità da adibire a mansioni di 
Impiegato amministrativo da inquadrare nel III livello, n. 9 unità da adibire a mansioni di 
impiegato amministrativo da inquadrare nel IV livello); 

II) di fissare l’importo complessivo a base d’asta di € 1.500.000,00 (un milione e mezzo per un 
periodo massimo di 24 mesi) oltre IVA in regime di Split payment di cui alla precedente 
delibera del 30/09/2021;  

III) di fissare quale criterio di aggiudicazione e di selezione degli operatori economici 
rispettivamente: il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa come già 
determinato nella precedente delibera ed i criteri di selezione degli operatori economici 
previsti dall’art. 83 del D.Lgs. 50/16 s.mi.;  

IV) di procedere alla nomina della commissione giudicatrice, ai sensi della Legge regionale 
vigente  in materia (mediante ricorso all’UREGA territorialmente competente);  

V) di approvare il quadro economico redatto dal RUP; 
VI) di nominare assistente alla predisposizione e controllo delle procedure di gara: la dott.ssa 

Simona Sanfilippo;  
VII) di nominare Direttore dell’esecuzione del contratto il  dott. Alessandro Leotta);   
VIII) di nominare collaboratore amministrativi all’attività del RUP: la dott.ssa Tiziana Calì; 
IX) di nominare collaboratore del DEC: le sig.re Avellina Nunzia e Signora Gagliano. 

 
 

 


