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CONVENZIONE PER IL RECUPERG DEL CREDITO DI SIDRA S.F.A. i

Con la presente scrittura privata

e e - -

Tra

la SIiDRA 8PA, con sede legale in Catania, Via G. Vagliasindi 33 - P.Iva. 0322 1380874,

in persona del Prof. Fabio Fatuzzo, Presidente e legale rappresentante pre zempore o,

di seguito, denominats semplicemente “Sidra”

PREMESSO CHE

% Sidra S.p.a. ha la necessita di procedere ad una azione capillare ¢ massiva di -

cupero de!l credito nei confronti degli utenti morosi;

- - e e __4‘__ — e
% si & disposto, pertanto, Iinvio a tutd i protessionisti legali iscritii al’a.>o di fid -
cia delia societd in culi si chiedeva di veler manifestare ia propria disponib.lid ad as-
Q- : . O
‘ sumere Vincarico in questione come da lettera agli atti della societa; [
+* all'uopo, it professionista ha manifestato Vinteresse a svol ere l'incarico pradetoy,
P P i

RICHIAMATO !l “Regolamento aziendgle per il conferimento degli incarichi® aprovaio dal

C.d.A. delia Sidra in data 26/05/2017;

le parti convengono e stipulano quanto segue:

Art.1) Premesse - La premesse di cui in epigrafe costiruiscono parte int:grante ed

inscindibile della presente scrittura.

Art.2) Oggetto - La Sidra conferisce al professionista lincarico di patrocinio legaic

in ordine allo svoigimento del¥atrivita di recupero deile partite a crediio rantate qu

Sidra S.p.a. a fronic delle fatture commerciali insolute da parte degli atenai del S

: - SIDRA
come segnatamente indicati nell’allegato elenco. ‘ E:gi_o_gjcjl,l2078982n /%roale

i del 31/07/2020

Oggetto del recupero del credito sono le partite commerciai attiv - indicare

nieilallegato. Sono di competenza del professionista, anche, le partite comiserciali




disdettate su cul si necessita preliminarmente una verifica pil accurata

suil'esigibilita cel credito.

Art.3) Acecettarione - [} Professionista dichiara ed accetta Vincarico di patrocinio le-

gaiz di cui alla nresente scrittura ai pati ed alle condizioni di cui infra. La prestazio-

re oggetio del presente contraito viene resa dal professionista rel contesto di un

rapporto che nen avra in alcun modo il caraltere di lavoro subordinato e comportera

da parte del medesimo Ussecuzione della attivita senza osservanza di specifici orari e

i cor l'utilizzazione di una propria ed autonoma e distinta organizzazione di lavoro.

Art. <) Incompetibilita - 11 Professionista incaricato dichiara di non avere in corso

cartunione ¢ irreressi, rapporti d’affare o d'incarico professionate né relazioni di co-

riugio, parentela od affinita entro il quarto grado con la controparte {o con 1 legali

rappresentanti in caso di persona giuridica) sopra indicata e che, inoltre, non sl €

gocupate in aleun modo della vicenda oggetto del presente incarico per conto della

cortroparte o <li terzi, aé ricorre alcuna altra situazione di incompatibilitd con

lie cerice tesié ~ocettato alla stregua delle norme di legge e dell'ordinamento deonto-

logico professivnate. Fatta salva la eventusle responsabulita, cui dovesse dar luogo la

vip'azione anch = di una sola delle predette prescrizioni, Sidra € in facolta di risolvere

ii cantra-to ai s=nsi dell'ert. 1433 e ss. del c.c. A tal fine il professionista si impegna

a comunicare rempestivamente alla Sidra l'insorgere di ciascuna delle condizioni di

incompatibilita richiamate precedentemente.

Art.B) Modaiisa - Lativita di recupero del credito consiste nello svolgimento delle

seguenti fasi:

I Prelimirare verit.ca in ordine alla riscuotibilitd ed esigibilita del credito ed

oppottunita di qualunque tentativo a fronte della consistenza del debito; in caso di

cisarnina nega:va, dovra concludersi con una relaziene certificativa dell'inesigibilita




del credito;

I Redazione della lertera di diffida e messa in mora contenente gl elamenti co-

sttutivi al sensi del codice civile; tale fase verra anticipata da qualsivoglia ulteriore

contatto (telefonico, e-mail, pec} con l'utenza morosa; si predilige Uinvio della lettera

di diffida e messa in mora tramite pec;

1 La lettera di diffida e messa in mora redatta nel rispetto assolute della Nor-

mativa vigente, ivi comprese le disposizioni dellARERA, dovra contenere, anche, J

linvito ad un eventuale sottoscrizione diun piano di rientrc del debito cosi  come

previsto dalla Deliberazioni ARERA, inseritnento della clausola in virta della quale

viene eccepita interruzione delia prescrizione e di ogi termine decadensziale e una

clausola ci stile con quale si rappresenta di non tener conto del valore giu-idico della

-+

lettera se sono nel frattempo intervenun pagamenti;

V) Dezcarsi i termini della lettera di diffida, i professionista dovra eff=ttuare un

ulteriore attivita di valutazione e verifica sull'epportunita di agire in giudizio per la

fiscossione del credito e dell'azione giudiziale il congeniale da intraprendere; in ca-
£ b

S0 negativo, invierd una relazione certificativa di inesigibilita del credito:

W} Attivitd giudiziale mediante procedimento monitorio e/o altro suzgerito dal

professionista incaricate con cura di svolgere tutte le fasi ivi comprese quelle affe-

renti il calcolo delle spese di registrazione dei provvedimento giudiziale. ‘

La prestazione dovra essere resa personalmente e con diligenza; il professionista po-

tra. avvalers: di collaborateri di studio secondo le disposizioni previste ca! Regola-

mento aziendale approvato dal CdA in data 26/05/2017.

Tutti i daii e le informazioni di cui il professionista o i suoi collaboratori entrino in

possesso nello svolgimento della prestazione dovranno essere considerarti riservati e

ne € espressamente vietata la divulgazione con qualsiasi forma e mezzo. I professio-




nista, olire a svolgere le prestazione attinent al mandate di patrocinio legale, si im-

pegna, aitresi, a svolgere le seguenti attivita: relazicnare, preliminarmente, sul valore

¢ stato della controversia configurande altresi Veventuaie livelle di rischio secondo le

indicazioni del principio contabile OIC 31 — passiviia prebabile, possibile e remota ¢

¢id ai fini degli opportuni adempiment previsionali e contabily; rendere tempestiva-

mente edotti gli organi <ella societd ed i funzionari incaricati, mediante comunica-

zioni all’indirizzo pec della societd sidraspa@postacert. vodafone.it, dello stato ¢ corso

delliter procedimentale insiauratosi; fornire, senza alcuna spesa aggiuntiva, pareri,

sia scritli sia orali, supportati da riferimenti normativi e giurisprudenziali, circa la

migliore condotta giudizale e/o stragindiziale da tenere da partc della Societa; pre-

disporre eventuale atto di rransazione della vertenza motivatamente proposta € van-

taggiosa per la Societa. Qualora richiesto, a fini di chiarimenti, il professicnista assi-

cura la propriz presenze presso ghi uffici amministrativi della Societa per il tempo

ragionevolmente utile allespletamento dell'incombenza.

Ii Professionista incaricato comumichera lintervenuto deposito del provvedimento

giurisdizionale in moco a permetiere alla societd il costante aggiornamento circa lo

svolgimento del contenzoso in oggetto. il professionista, altresi, prospettera ogni

ivi comprese istruzioni ¢ direttive necessarie per dare completa ottemperanza alle

pronunce giurisdizionali fa titelo esemplificativo, verifica conteggi imposta di registro

atti giudiziari...) e prevenire pregiudizi per la Sidra.

Art.6) Durata - L'incarico avra durata limitatamente allo svolgimento delle attivita

Art.7) Compenso - 1l cornpenso sara corrisposto secondo i seguenti criteri:

1 viconoscimernito delle spese legali liquidate in decreto ingiuntivo;




2. in caso di opposizione a! decreto ingiuntivo e/o altro procedimento givdiziale .-

coato, verra riccnosciuio un onorario commisurato al parametri minimi Goev.sTl Lad

DM 55/14 ss.mm.ii. in relazione al valore della controversia;

3. in ipotesi di attivita di recupero swagiudiziale, & riconosciuto :l corpanso nella

misura non superiore ai 20 % del credito se eflettivamente riscosso e CONIAILG Z€ B

superiore a € 200,00 oltre accessori di Legge, ovvero il rimborso delle spese vive

. _._T‘_i__.k,, .
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|
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sostenute e documentalmente provate.

La societd si impegna ad anticipare e/0 a rimborsare le spese legali vive, su noriia

pro-forma avanzata dal professionista, per incardinare il relativeo procedimento giu-

diziale. 11 Professjonista sara tenuto, su richiesta della societd, ad agire ves la riscas-

sione delle  spese legali non corrisposre spontaneamente da COniropErts.

Ii compenso verra corrisposto previa presentazione di fattura ed accertats regolarita

contributiva del prefessionisia, entro 30 giorni data fattura fine mese. 1! protessiori-

1
v

sta dichiara ed assume il compenso, come sopra patruito, congruo e preperziornato

alla  complessita dell’attivita inerente I'incarico rofessionale afidato.
P P

Art.8) Tracciabiliti: flussi finanziari - 1 professionista si assurae tutt gi obbii-

ghi di tracciabiiita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2016 ss.mu.ii, al pre-

sente incarico con comunicazione agli uffici finanziari della societa del corro corren-

te dedicato per i relativi pagamenti,

Art.9) Risoluzione - Il contratto potra essere risolta per sopravvenuta impossibilita

della prestazione e/c per grave inadempienza contrattuale de! Professicnisia e/o par

|
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forza maggiore.
Art.10) Recesso - £ facolra della societa recedere dal contratto in quaisiasi momen- |
|
N ‘ —
to, previa comunicazione scritta da inviare al professiani-

sta. 10 giormi prima mediante posta elettronica certificata.




Art.11) Prvacy - 1l professionista, = fini applicativi del Regolamento UE 679/2016

e del D.Lgs. 19672003 in materia di riservatezza dei dati taddove non incompatibiie

con le norme di rilevanza comunitaria, dichiara di aver preso atto delle disposizioni

rormative relative alla protezione dei dati personali circa il traitamento dei dati stes-

si conferiti per la stipula e di quelli necessar per Uesecuzione del presente contratto;

si impegna affinché i dati personali ed aziendali trasmessi vengana trattati ai soli fini

dell'espletamento dell'incarico ricevuto e nel rispetto degli obblighi specifici previsti

dalla normativa per la protezione dei dati personali [D. Lgs. 30 giugno 2003, n.196).

Il professionista ¢ obbligato ad assicurere la tutela di dette informazioni in medo che

lo stesse non poOSSANo venire a conoscenza di terzi anche accidentalmente in virtQ

del Regolamento UE 679/2016 e della Legge 196/2003 ss.mm.il.

1l professionista ha preso conoscenza, ai sensi dellart. 13 del GDPR e dell’art. 13

D).]gs. 196/ 13, dell'informartiva sul trattamento di dati personali € di quelli suscetti-

bili ¢i pubblicazione on-line, cando formale consenso al trattamento dei predetti.

Art.12) Modelio 231 - 1! professioniste & a conoscenza che SIDRA SpA ha adottate

ed attua un Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. n. 231/2001

con relativo Sisterna Disciplinare, un proprio Codice Etico e di Comportamentoe, il

Piano Triennale Prevenzione Cerruzione e il Programma Triennale Trasparenza Inte-

grita e, pertanto: dichiara di aver letto & compreso i succitati documenti; si impegna

a tenere un comportamento in linea con le disposizioni e prescrizioni contenute nei

cuccitati documenti e a non esporre Sidra SpA al rischio di appiicazione delle relati-

ve sanzioni; si abbliga a rispettare, € a far rispetare dal proprio personale apicale e

sottoposto nonché dai propri collaboratori, i principi e le regole dei succitati provve-

dimenti astenendosi da qualsiasi azione e comportamento contrari agli stessi; & a

conoscenza ed accetta che la viclazione dei principi. delle regele e dei protocolli, pre-




|

visti nei succitati documenti rappresenta grave inadempimento contrattuale e legi-

timera Sidra SpA a risolvere il presente contratto con effetto immediato, ai sensi =

per gli efferti dell’art. 1436 c.c., fermo resmando il diritto al risarcimento dei danni.

|

Art.13) Foro competente - Per qualsivoglia controversia dovesse insorgere nor

|
|
|
|
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Vinterpretazione, applicazione ed esecuzione del presente contwratto, le parti stabiki-

scono la competenza territoriale del Foro di Catania. '

Art.14) Registrazione - La presente convenzione & soggetta alla registrazione in ca-

so d’uso, ai sensi deila tariffa allegata al D.P.R. n. 131/86.

Art.15) Rinvio - Per quanto non espressamente previsto dal presente contratio, si fa

esplicito alie disposizione del Codice Civile che disciplinano il lavoro autonome (arr.

2229 c.c. e seguenti}, ed alle altre norme vigenti in materia nonché all'ordinamento

professionale, agli obblighi deontologici ed agli usi locali.

ik
Il sottoscritto Avv.  Laura Attina

J e ——

§ !

C.F. TTNLRASGHSE3CI51K , £01 J

—

studio in  Catania , viale XX Settembre , 45 \

1

PIVA 05438560871 |
— — =+ S

con Papposizione della sottoscrizione in calce

dichiara ed accetta ‘
1
\
i

la presente convenzione e le clausole che disciplinano l'incarico di rectipero del cre-

dito di cui soprs. ‘

1. PROFESSIONISTA La SIDRAS.P.A.

Pror. FABIGFATUZZ0 i

Al sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342 del c.c. si accettano e-
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spressamente i punt -
Art. 9) Risoluzione;, Art. 10) Recesso; Art. 11, Privacy, _Art. 12) Modello 231, Art. 13} Fo-
17 compelente i
L1, PROUFESSIONISTA LA SIDRAS.P.A. ;
— ———————— i _____
PrOF. FABIOFATUZZ0 i
_ : L
|
! - _
— —_———— e ——————— I *
L - o - i
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SIDRA S.p.A.

Via Gustavoe Vagiiasindi, 53

95126 Catania

ACCCRDO TRATTAMENTO DEI DAT! - GOPR UE 2016/t 79

NOMINA A RESPONSABILE ESTERNO DE: TRATTAMENTO L5 CATI

ok

Il presente Accordo sulla Frotezione dei Dat: {"Accardo") costituisce parte del con-ratto di patrocinio legae , ¢i
corisulerza ("Accordo Principale”) tra:

Sidra S.p.A. Titolare dal Trattamento dei Dati{ da qui in avanti denominata "Controllore”) cne agisca per
proprio conto;

AW, e haUTE L1 - OO Responsabile Esterno dei Trattamento rei
Dati (da quiin avanti dernomiratc “Processore"} che agisce per proprio conto.

Con questo accordo Sidra S.p.A. nomina il suindicato avvoeato Responsabile Esterno Del T-attamento Dej Dati
Personali

Le parti concordano che i termini e le condizioni di seguito indicati saranno aggiun®. come Addendam
al"Accordo Principale.

1. Definizioni

Ne. presente Accardo, | seguenti termin; avranno i significati indicati e i termini affini devono essir»
interpretati di conseguerza:

“Trattore / Trattamenio / Trattate”, "Controllore di dati”, "Processore di dati”, “interessato”, "Doni
persenaii, "Categorie particolari oi dati personali” e qualsiasi altra definizicne non inclusa nel present:
Accordo o nel’Accordo Principale devono avere o stesso significato di cui al Regolamento Generale su I3
Protezione dei Dati dali'US 2016/679 del Parlamento Europeo e dei Consiglio Eurcoeo ("GDAR").



‘i ra S.p.A. Via Gustavo Vagliasindi, 53 95125 Catania

‘1:ggi sulla protezione dei dati” indicano il Regolamento Generaie sulla Proteziane dei Dati delf' UE 2016/679
- ¢ Parlamento Euroseo e del Consigiio Europeo ("GDPR"}, nonché le leggi locali suila protezione dei dati.

-t ancellaziore” indiza ta rimozione o |a distruzione dei Dati Personali in modo che gquesti non possanc essere

recuperati o ricostruiti.
“c=E” indica lo Spezio Economico Europeo.

"ryese terzo” indica qualsiasi paese al di fuori dell'UE / SEE, tranne nei casi in cui tale paese sia oggetto di una
.zida decisicne di adeguatezza da parte della Commissione Europea sulla Protezicre dei Dati Persanaii nei
teasi Terzi.

‘Lati personali del Controliore” indica i dati descritti nell'Allegato 1 e qualsiasi altro Dato Personale trattato
.. Processora per conto del Controliore in conformita o in connessione con I'Accordo principale.

'Violazione dei dati personcli” |a viclazione di sicurezza che comporta accidentalmante o in modo illecito la
“istruzione, fa perdita, la modifica, la divulgazione non autorizzata o I'accesso ai dati persenail del Controllore
t-smessi, conservati o comungue trattati.

't ampizi™ indiza § servizi che devono essere forniti dal Processore al Controllore in conformita all'Accordo
i1 ncipale.

"Frodotti” indica i prodotti che devono essere forniti dal Processcre al Controllore in conformita all’Accerdo
Frincipale.

“{ 'ausole contrat?uaii tipo™: le clausole contrattuali tipo per il trasferimento di dati personali ai Processori
-t -biiiti in paesi terzi, guali approvate dalla decisione della Commissione Europea 2010/87 / UE, o qualsiasi
c¢ e di clausole approvate dalla Commissione Europea che le madifica, sostituisce o annuila.

Termini relativi 3! Trattamento dei Dati

Me! corsc della fernitura dei Servizi e / o dei Prodotti al Controliore in conformitd ali’Accordo principale, il
Frocesso-e put trattare i dati personali del Controliore per conto del Controllore secondo i termini del
presente Addendum. !l Processore si impegna a rispettare le seguenti disposizioni in relazione ai dati
personali def Controliore.

Meila misura richiesta calle Leggi sulla Protezione dei Dati applicabili, il Processore dovra ottenere e
riantene-e tutce le licenze, autorizzazioni e permessi necessari per il trattamentc dei dati personali,
compresi i dati personali di cui all'Addendum 1.

v

| rocessore manterrd tutte ‘e misure tecniche e organizzative per saddisfare i requisiti stabiliti nell'acdendum
-gi suoi allegati.

Trattamento dei Dati personali del Controllore

| “rocessore tratta | Dati personali del Controliore solo ai fini dell'Accordo Principale. |l Processore non deve
tr.ttere, trasferire, modificare, correggere o aiterare i Dati personali del Controtlore o divulgare o consentire la
/i -ulgazione dei dati personali del Controllore 2 terzi se non in conformita alle istruzioni documentate del
Centroliore, a meno che il trattamento non sia richiesto dall'UE o dalle leggi delic Stato Membro a cui @
«c zgetto it Processore, 11 Processore dovra, nella misura consentita da tali leggi, informare il Controllore di tale

. ¢.-ordo con it Fornitora del Tratcamento dei Pagina 2di 8

ol
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rou

recuisiti legali prima > -~ =

o

2 ati Parsonali 2 attenersi glts istruzioni dal Cont o ure 1or cidurre al miair r,
per guanto possibile '31 :ito 4¢3 divulgazione.

4. Affidabilita e Noa-{ Julgazisne

4.1 1i Processore soctta d misure ragionevoli per garantire Fafigabilita di Ju itlest cicendente, agente o
calisboratore che presa avie accesso ai dati personali dei Conuratlora, = ;Iuraniio in ogni cost s
I'accesso sia stre-tar =nte L1 'tato aile persone che richiedons l'accessc ai Da L&rsoaali dal Titolare,

4.2 1l Processore deve garantirz che tutte le persone che hanna il compito ¢ crittarz | dati personali ce.

centrollore:

4.2.1  Siano informarte dalla narura confidenziale dei Dati personali del Contiali -e » 5010 A coroscenza dezi
obblight cel Preeozssore ai sensi del presente Addendum e dell'Accorso 1 azipzle in relazione a: Gyt
personali dei Cer.troliare;

4.2.2  Siano soggetti a ' mpegni di riservatezza o cbblighi professionali o normar + di riszrvatezza;

4.2.3  Siano soggett alautentcazione dell'utente e alle procedure di acces: - guanco accedono ai Dal
personali del Coatroliore in conformita al presente Accordo, ali’Accords Princisale e aile Leggi stila
Protezion= cei Dati applicabili.

5. Slcurezza dei Da*i Pzrsonali

5.1 Tenendo conto delic stata dell'arte e dei costi di attuaziore, ncnché oe & natira del'oggetto, cei
rontesto e delle finalita del trattamento, come anche de! rischio di varia proz :bi'ita o gravit: per i diritt’ 2
le liberta delle persone fisiche, ii Processore mette in atto misure tecniche ¢ o ganizzetive adeguate pzr
garantire un tivello di sicurezza adeguato al rischio, che comprendono, tra 2 2.77e, se el caso.

511 La capacita di assicurare su base permanente la riservatezza, l'integrita, - cisponibilita a la restierza
dei sistemi e dei servizi i trattamento;

5.1.2.  la capacita di ripristinare tempestivamente la dispanibilits e 'accesso cef Jsti personali del Controllers
in casa di incidente fisico o tecnico;

5.1.3.  una procedura per tectare, verifizare e valutare rego'armente I'eficz 22 dele misure tecniche -
organizzative ai fine di garantire la sicurezza qel trattame-ito.

5.2.Nel valutare I'adeguatc livello di sicurezza, il Processore tiene conto in spec:t moda dei rischi presentai
dal trattamento che derivano in particolare dalla distruzione, calla peroita, dalla modifica, dala
divulgazione non autorizzata o dall'accesso, in modo accidentale o filegale, = dati personali trasmess,
conservati o comung e trattati.

6. i Diritti degli Interessati

6.1. Tenuto conte della natura dol Trattamento , il Processore assisterd il Controllare impementande le misur:
tecniche e organizzative appropriate, se e cuando possibile, par "adzmpimenzco dell'obblige ¢l
Conzrollore ci rispordere aile richieste degli interessati di esercirare i propri c.ritti come stabilito nel 3DPR
dell"UE.

6.2.1! Processore dovrd informare tempestivamente il Controllore se riceve unz -ichiestz a un interessa.c,
dall'‘Autoritd di controllo e / o altra autorita competente ai sensi delie feggi sulla protezione del dat
applicabili in relaziane ai Dati Personali del Controllore.

Accorde con il Fornitore del Trattamente dei Pagina3 .15
Dazi
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5.3.11 Processore dovra cooperare come richiesto dal Controllore per consentire ai Contro'lore di conforrearsi a

cualsiasi esercizio di diritti da parte di un 'nteressato ai sensi delle Leggi sulla Protezione dei Dati in
ralazione ai dati personali del Controllore e corformarsi a gualsiasi valutazione, richiesta, avviso o ingagine
in base a gualsiasi Legge sulia Protezione dei dati in merito ai Dati Personali del Controllore o af presente
Accordo, che devono includere:

¢ 3.1 La fornitura di tutti i dati richiesti dal Titclare entro un ragionevole periodo di tampg specificate dal

Ti-alare in ciascun ¢3s0, comprese le informazioni complete e le copie del reclamo, della comunicazione o della

richiesta e gualsiasi Dato Personali che il Controllore conserva relativo a un Interessato.

r.22  Ove applicehile, fornire i'assistenza richiesta dal Controllore per consentire ai Cortroilore di soddisfare

£

i

oy

3

la re‘ativa richiesta entro i termini prescritti dalla Legge sulla Protezione dei Cati.

3 Implementare eventuali misure tecniche e organizzative aggiuntive che possano  essere
ragionevolmente richieste dal Controllore per consentire ai Controllore di rispondere in modo efficace
a reclami, comunicazioni o richieste pertinenti.

Violaziore dei Dati Personali

I Processore dovra inviare una notifica al Controllore senza indebito ritardo e, in ogni caso, entro
ventiguattro {24) cre dali’essere venuto a conoscenza o aver ragionevolmente sospettato di una violazione
dei dati persenali. li Processore fornira a! Controllore informazioni sufficienti per consentire al Controllore
¢i adempiere a gualsiasi obbligo di segnalare una viclazione det Dati Personali ai sensi delle Leggi suiia
protezione dei Deti. Ta'e notifica deve come minimo:

1. Descrivere la natura della viclazione dei dati personali, le categorie e il numero dei soggetti interessati,
nonché le caregorie e il nurera di registrazioni di dati personali colpite calla violazione;

-2 Comunicara it nome e le informazioni di contatto del Responsabile della protezione dei dati del

Procurators, del Respcnsabile delia privacy o ¢i altri contatti rilevanti dai cuali possono essere
ottenute ulteriori infcrmazioni;

3. Cescrivere il rischio stimato e le probabili conseguenze della Violazione dei Dati Personali; e
- 4. Descrivere |2 misure adottate o proposte per gestire |2 Violazione dei Dati Personali.

21" Processore dovra cocperare con il Controllore e intraprendere le misure commerciali ragionevoli come

incicate dal Controllore per assistere nefle indagini. neila mitigazione e risoluzione di ogni Violazione dei
Dati Persanali.

|In caso di violazione dei dati personali, il Processore non deve inforrare terzi senza prima ottenere i
consenso scritts del Cortrollore, salvo che fo richieda il diritto dell'Uniore o nazionale cui & soggetto il
Processore. In tal caso, il Processore dovra informare i Controllore circa tale obbiigo giuridico, fornire una
cooia della notifica proposta e considerare eventuali commenti formulati 4al Controllore prima di
notificare fa Violazione dei dati personali.

Diritti di audit

I Processore dovra mettere a disposizione del Controliore, su richiesta, tutte le informazioni necessarie per

cimostrare il rispetto degii obblighi di cui al presente articolo e consenta e contribuisca alle attivita di revisione,

ccmprese le ispezioni, reslizzate dal Controliore o da un aitro soggetto da guesti incaricato di qualsiasi sede in

U il Trat-amento ui Dati Personaii del Controllore abbia luogo. |i Processore consentira al Controllore o ad

e

c¢~ardo con il Zornitora del Trattamento de Paginta 4 di 8



3idr3 5.p.A. Via Gustava o igliasin.2i, 53 95126 Catzania
— LTI TE VeV Y T T T T e ]

aitro auditor incaricato cal Corrollore 4i ispezicrare, verificare e COpiare "t & rezstazio, precess
sisterni pertinenti 'n mado che il Controligre Passa accertarsi che ‘e dispesizioni ¢ - Fresante Addendu-1 sizg
rispeitate.

Tresterimento dei Cati Fersonali dei Controllosa

&.1.1 Processore nor traztarai Oz Personali ce: Controllore =3 consentir: ad alc nadirrastara | Dati
Fersonali del Contolicre in u= Paese terzo

9. Condizioni generali

9.1.1n base a quests sezione, e parti concordano che il presente Accordo e « Slauscle contrattual) s
terminano automaticamente in caso di risoiuzione del'Accordo principale 0 a:'a scadarzi v ala risG uzion.:
Citutti | contratti di servizis stipulati dal Processore con il Controliore, ai -z1si dell A-cordo principa e,
qualungue venga dcgo.

9.2, Qualsiasi obblige imposto al Processore aj sensi del presante Adderdum ir, Elezions &! Trattamento cei
ISati personali scpra.vivers a quassiasi risoluzione o scadenza aj questo Adder.iurn,

9.3. Qualsiasi viclazicne o questo Addendum costituira una viclaziore sostanziale cl'accorc s principal=.

9.4.Qualora una cualsiasi disposizione di questo Addendum fosse non velida ¢ irappiicasie. il resto d gues:
Addendum rimarra valido e in vigere. La elausola non valica ¢ inapplicabile sz {2 emendata se necessa:is
per garantire 3 vaidita e I'applicabilitd, preservande nel contempo il ¢ strettarvente possitile 1z
intenzioni deile parti 0, se ¢id non fosse possibile, {ii} interpretata in modo g che la sarte non vaiicz
inapplicabile non sia mai stata contenuta in esso.

IN "EDE DI CHE, gLesto Addendum é& stata sottoscritto e diventa una parte vincola -tz deil'Azco-de Pring azle
con effetto dalla Data de!i’entrata in vigore dell’ Addendum sopra riportats,

I Titolare Del Trattamento Il Responsabile Esterno Del Trattamen:o

il Presidente delia Sidra

ALLEGATO 1: INFORMAZION] SUL TRATTAMENTO DE! DAT| PERSONALI DEL CONTROLLOE

It presente Allegato 1 inciude alcune informazioni sul trattamento dei dati perscne!i del centrsliore ai sensi
deli'articolo 28, paragrafo 3, de! GDPR.

Cggetio e durata dei Trattamento dei Desti Personali del Controlicre

L'nggetto e la durata de) Trattamento dei Dati Personali del Contrallore sono stasiiti nell*Accorda principale
nel presente Addendum.

Lo scopo del Trattamentc dei Dati Persanali del Controllore
Tuteia dei dati personali e giudiziari relativi alla cortroversia/materia oggetto delll'incarico.

1tipi di Dati Personali def Controflore da Trattare

Accerdo con il Forn'tare de! Trattamento dei PaginaSciy
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Dati personali € giudiziari.
Le categorie di Interessati cui si riferiscono i Dati personali del Controllore

renti/lavoratori/terzi
LLLEGATO 2: MISURE TECNICHEE ORGANIZZATIVE

1. Misure organizzative di sicurezza
1.1. Gestione della sicurezza

a. Pelitica = procecure di sicurezza: il Processore deve documentare una politica di sicurezza in merito
al traztamrento dei cati personali.

b. Ruolie responsabiliza:

i | rucli e le responsanbilita relativi al trattamento dei dati personali sono chiaramente definiti e
assegnati in conformita con la poiitica di sicurezza.

ii. Durarte le ricrganizzazioni interne o le cessazioni e ii cambio di favare, ia revoca dei diritti e
delle resporsabilita con le rispettive procedure di trasferimento sonc chiaramente definite.

c. Gestione delle risorse / dei beni: il Processore dispene di un registro delle risorse 1T utilizzate per il
trattamento cei ¢at! personali {hardware, software e rete). Ad una persora specifica & assegnato il
compitc i mantenere e zpgicrnare il registrc {ad esempio, i} responsabile T},

d. Gestiona deile modifiche: il Processere si assicura che tutte le modifiche ai sistema T siano
registrate & menitorate da una persona specifica {ad esempig, il responsabile {7 o della sicurezza).
Ha luogo i monitoraggio regolare di questo processo.

1.2. Risposta agli incidenti e contiruitd operativa
3. Gestione degliincidenti/ yiolazione dei dati persor:aii:

i. viene definizo un piano di risposta agh incidenti con procedure dettagiiat2 per garantire una
~sapsta effinace e ordinata agli incident! relativi ai dati personali.

ii. it Processore segnaiera senza indebito ritardo 3l Controilore qualsiasi incidente di sicurezza
che abbia comportate una perdita, un uso improprio o l'acquisizione non autorizzata di dat!
persanall.

h.  Contintita operativa: il Frocessore stabilisce l2 principali procedure € i contralii da seguire al fine di

garantirs il iivelle richiesto di continuita e disponibifita del sistema informatico che elabora i dati
personz!i {in caso di ncidente f violazione dei dati personali).

1.3. Risorse umane

2. Riservaterza dei personale; il responsabile del trattamento garantisce che tuttii dipendenti
comprendans le oroprie responsabilita e gl obhlighi refativi ai trattamento dei dati personali. !
ruali e le responsabilita sono chiaramente comunicati durante il processo di pre-assunzione e [ odi
inserimento.

b. Formazione: il processore garantisce che tutti i dipendenti siano adeguatamente informati sui
contrelti €i sicurezza del sistema [T relativi al lavoro quotidiano. | dipendenti coinvolti nel
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trattamento dei dati personali sono adeguatamente informati in meri<o a requisiti di protezione
dei dati e agii obblighi legali attraverso regolari campagne disensikilizzzziane.

2. Misure tecniche di sicurezza
2.1, Controllo degli access] e autenticazione

8. Viene implementato un sistema di controlla degli accessi applicabite a - .t gli utenti che accedon»
al sistema IT. !l sistema consente di creare, approvare, rivedere ed elirinz re gli arcount uteate.,

b.  Viene evitato |'uso di account utente comunt. Nei casi in cui cio fosse riacessaric, 2 garantitc che
tutti gli utenti dell'account comune abbiano gli stessi ruoli e resporisabiliti,

t. Laddove i meccanismi di autenticazione sono basati su password, I Prccassore richiede chefa
password sia lunga aimeno otto caratteri = sia conforme a parametri ¢ centrolio di password
molto forti, tra cui lunghezza, compiessita dei caratteri e 1a nen ripetit.titd.

d.  Le credenziali di autenticazione {come I'ID utente e la password) non ¢:vono mai essere trasmesse
non protette sula rete,

2.2.  Sicurezza dei dati
a.  Sicurazze del server / database

i I server di database e applicazioni sono configurari per funzionare Ltilizzando un account
separato, con i privilegi minimi del sistema operativo per funzionzra correttamenta,

ii. i server i database e applicazioni trattano solo i dati personali che é affettivamente
necessario trattare al fine di raggiungere le proprie finalita d; tratamento.

b.  Sicurezza della postazione:
i Gli utenti non sono in grado di disattivare o bypassare le impostazioni di sicurezza.
ii. Le applicazioni antivirus sono configurate su hase regolare.

iii. Gli uterti non hanno i privilegi per instailare o disattivare applicaziori software.

iv. il sisterna ha timeout di sessione quando l'utente non & stato atti.o per un certo periodo di
empo.
V. CGli aggiornamenti eritici di sicurezza rilasciati dalla sviluppatore dei sistema operativo sono

installati regclarmente.
2.3.  Sicurezza di rete f comunicazione:

a. ltraffico da e verso il sistema IT viene monitorato e controtlato tramita fi-ewall e sistemi di
rilevarmento delle intrusioni.

2.4, Back-up:

é. Le procedure gi backup e ripristing dei dati sono defir ite, documentate e chiaramente coilegate 2
ruoli e responsabilita.

Acccrdo con il Fornitore del Trattamento de| Pagina 7 (8
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b. Aibackup viene fornito un livelio appropriato di protezione fisica e ambientale coerente con gli

standard appiicati sui dati di origine.
c.  LUesecJzione dei backup viene monitorata per garantirne la completezza.
-.5. cCancellazione ! eliminazione dei dati:
a. Lasovrascrittura basata sul softwarz yerra eseguita sui supporti prima del loro smaltimento. Nai
casi in cui cid non fosse possibile (CD, DVD, ecc.} verrd eseguita la distruzione fisica.

b. Viene efettuata la triturazione dicarta e supporti portatili utilizzati per registrate i dati personali.

2.5, Sicurezza fisice: il perimetro fisico dell'infrastruttura ael sisterna T non @ accessibile al personale non

autorizzato.

f.ccorde con il Farnitore del Trattamento dei Pagina 3di 8
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTI DI INTERESS]

ek

1I/la sottoscritto/a Avv. Laura Aming
S —_—

Catania 1l 1346198 5

nato/a a
—_—

in relazione allincarico di CONSULENTE/ AVVOCATO di SIDRA Sp.

DICHIARA
(at sensi e per g effery degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 e della Legge 190/ L1y

- che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto d: interessz con la Sider 30%. ., & censi
dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n.190/2012:

- che non sussistono cause di incompatibiliti a svolgere prestazioni di consulenza;

- di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolat o firanzici. da
Pubbliche Amministrazioni (ndicare gli incarichi e/ o carizhe rivestiiif e ¢ lente privato conforense)

»

\T’r

ﬂ Di non essere titolare di incarichi o di cariche di enti di diritto privato regolati o ‘inanzaci da Publy'iche

Amministrazioni.

i sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventual! variazion: del con enu to del’a prexonte

dichiarazione e a rendere nel €aso, una nuova dichiarazione sostitutiva,

AUTOQORIZZA

La pubblicazione dei presenti dati e del curriculum vitae sul sito intemet della Sidra Sp.A.

DICHIARA

Al fins applicativi del dulgs. 196,/2003 in materia di fiservatezza dei dat, di ave- preso arto celle dispos zioni
normative relative alla protezione dei dati personali circa il trattamento dei dati stess: nella prasente pro cedu

Catania, 7 m _ ?- '(/@O
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In "o a2 . sui de i personali
2 6 dloae 0 de GDPR e dell’art.13 D.igs. 196/13

Uk

I regic Avvocato,

si dell'art. 13 61 " ' i1 er 0 LE 2016/679), si forniscono, in coerenza del pricipis
razparenza, le segueiry rf " tii 09 {12 ¢ rendere consapevole il consulente delle caratteristict e ¢
risdabita del trattamertn 2 5o

1) Lientita e dati di cu 13

stvierma che il "Tito'z - ' bt mizate é: La Sidra S.p.A., con sede in Catania via G. Yaglisnci 1.
21 - 9E125 indirizzo 23z ¢ Doostacert.vodefone.it, tel 095/544111, fax 095/5344262, sacie? o
Mitecipazione interame - « - en in cantrollo analogo del Comune di Catania.

)} Dati di contatto de! 1 10165 il delia protezione dei dati personali (DPO)

stinterma che sonc v wocy |1 cedure di designazione del responsabiie del trattamento ¢ei «!: ;i
anali (Data proteccdc o icor) ai sensi deil'art. 37 GDPR, i cui contatti verranno suczess  amin ¢
re smessi,

3} finalita del trattament ® base giuridica

trattament! dei dati rchiac | 2! ~reressats sono effettuati ai senci dell'art. 6, lett, e) del rego ame n
JE 2016/679 per le seguean” finaita istituz orai: affidamento dellincarico consulenziale e pubtl caz 71«
lei vati previsti da: C.lys. . 3/13 ss.mm.ii. nella sezione <<Area Amministrazione Trasparentc>> -
sito "nternet deila Sidra sha.

1) Castinatari ed evaniuz!’ categorie di destinatari dei dati personali
Jatl sono trattati a'l'irte:i o da'ia scoietd da soggeth autorizzati del wrattamento dei dati sott . &
‘espunsabilita del Titolzre pe - le fnalita sopra rigortate.

tail potraino essera comunicati e/o trattati, se richiesti, agli organi di Controllo deli’ente ocae «
w"Drganismo di Vigilanze de'ia secietd (ODV).

\zaci detl (curriculum sita= in Formato europeo, atto di conferimento, compensi. dichiarz. iom
risisistenza, ed attestazione, di confiitti di interessi etc..) verranno pubblicati on-line rella ‘ezicn
Arniministrazione Trasparantz in guanto necessario per adempiere agli obblighi di legge previsti ~a
Jogas, n, 33/2013 - Teste un oo in materia di trasparenza amministrativa.

[¥)

1} Trasferimento dati a pazse terzo

stonforma che i titolare -on intende trasferire i dati ad un paese terzo ¢ ad un'organ:zaz i
riurazionale per il quale esiste una decisions di adeguatezza defta Commissione o, il rifarimznio a ¢
Jzianzie appropriate o oppertune & | mezzi per ottenere una copia di tali dati o i fuogo dove szno «titt
esi disponibiii (nel caso de' trasferimenti di cui all'articolo 46 o 47, o all'articolo 49, sacondo conimg
ADPED,

.7 Fertodo di conservazione dei dati

dac personali ed i cati di cui al DJgs. 33/13 ss.mm.ii. saranno consearvati per il periode relaivo # &
I.rate delio svolgimento dellincarico e per tutto i periodo necessario per la tenuta cbbligato iz ce le
iciriare contabili, e per guelli suscettibili di pubblicaziore ai sensi del D.lgs 33/13 per il periode v
waviste dal pradetto decreto.

¢a- sono conservati pes il periodo necessario per il raggiungimento deile finalita per le gquali scno «tit
acoclti | dati,



e emus di conservazione deriva dali'esigenza di ottemperare agli obblighi previsti dalla Normativz di
et .ze snora citate.

10 Diritt: sui dati
i pracisi che, in riferimento ai Suoi dati personali, pud esercitare i seguenti diritti:

i itco < ac-esso ai suoi dati personali; dirittc di ottenere la rettifica o Ia canceilazione deqgli stessi o 1a
- o ziote: del trattamerto che lo riguardanc;
¢ tlivitto di opoorsi al trattamento;
i dirittc alla portabiiitd dei dati (diritto applicabile ai soli dati in formato elettronico), cosi corns
Isupliret> daiftart. 20 GDPR.
5 sracisa che il diritto di revoca del consenso non puo ovviamente riguardare i casi in cui il trattamento
% =uats dal nostro ente in quanto necessario per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il
i lz-e d:| trettamento o per 'esecuzione di un compito Gi interesse pubblico o connesso aii'esercizio di
vats ici poteri di cui € investito il nostro ente in qualita di titolare del trattamento.
1 merit> zlle modalita di  esercizio dei sopracitati diritti, [linteressato pud scrivere a
-3 aspa(ipostacert.vodafone.it

1 Hrclano
i i-torme l'inieressate che ha diritto di proporre reclamo ail’autorita di controllo e pud rivolgersi al DPC.
x:r approfond menti, consultare v. it sito istituzionale del Garante privacy www.garanteprivacy.it

)} {:zmuaicazioni di dati
5 n‘err: che la comunicazione di dati personali & un obbligo legale o contrattuale oppure un requisito
s psearo per la conclusicne di un contratto. :

i} f:icnferimento dei dati

irteresezito € odbligate e fernire i dati

| 'nancets conferimerto dei dati non consentira all'interessato di procedere al perfezionamento del
YCoeGhT €nto.

i1 Finalith diversa del trattamento

It telare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalita diversa da quelia

.+ ui 38t cone stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento, il titolare fornira all'interessao
~ - nez cniir merito a tale diversa finalita e ogni ulteriore informazione pertinente.

1o afilurione
It telare on Jtilizza processi automatizzati finalizzati alla profilazione.

| oo tosc ritto Neme... . GEANERY .. Cognome ... (\"ta(\‘h ............. et s ‘

1L o« tto £ comprese i@ presente informativa privacy e da i! consenso al trattamento dei dati ralle
v 500 litd e nele forme come sopra enunciati.

- 6 GOPR, Liceita cel Trattamento, paragrafo 1, lett.e): "if trattamento € necessario per l'esecuzione
e corapito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri dj cui e investito if tito'are
fof o attecentd".
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