
GIORNI TASSI %

Giorni lavorativi 7.972,39            100,00%

Lavoro ordinario 7.025,00            88,12%

Totale assenze 947,39               11,88%

Malattie gg totale 582 7,30%

Ricoveri Ospedalieri 25 0,31%

Riabilitazioni Ricoveri

Infortunio gg 13 0,16%

Interdizione dal lavoro

maternità

Maternità Facoltativa

Congedo parentale gg

Congedo10gg inps nascita figli 11 0,14%

Allattamento

Congedo Straord, L104 2anni

Assistenza lav, hh 19,37                 0,24%

Assistenza pare, hh 27,48                 0,34%

Assistenza lav, gg 19                       0,24%

Assistenza pare, gg 47                       0,59%

Congedo L,278/00 gg,3 8                         0,10%

Congedo matrimoniale gg

Congedi figli < 3 anni GG 55                       0,69%

Congedi figli 3/8 anni gg

PERM, SIND,art,20 GG

PERM, SIND,art,23

Assemblea Sindacale HH 5,37                    0,07%

PERMESSI ESAMI

PERMESSI DONAZIONE gg 2                         0,03%  

Permesso Studio/formazione HH

Permesso Elettorale  

PERMESSI DIREZIONE

Visita Sanitaria HH  

INCARICO ISTITUZIONALE 128,16                

PERMESSI STUDIO

Visita/Accert,Specialistici 5,01                    0,06%

PERMESSI SIND,ore

TOTALE GIORNI  ASSENZE 947,39
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